
RUC:

INSTITUCIÓN:

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

NO APLICA 

MUNICIPAL 

EL ORO 

ZARUMA 

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. 

GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

0760034590001

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE ZARUMA 

ADSCRITA AL GAD MUNICIPAL DE ZARUMA 

ZARUMA 

PARQUE LA INDEPENDENCIA Y ROCAFUERTE 

secretariabomberoszaruma@hotmail.com 

072972003

https://www.facebook.com/bomberos.zaruma?mibextid=ZbWKwL

REPRESENTANTE LEGAL

MARCOS ENRIQUE ARIAS GONZALEZ 

DIRECTOR ESTRATEGICO 

direccionestrategicacbz@hotmail.com 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

JARAMILLO ORTEGA PAULA ISABELLA

SECRETARIA - RECAUDADORA 

11/03/2026

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ORDOÑEZ ROMERO JHON BRYAN

BOMBERO 1

11/03/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

 01 DE ENERO DE 2025

 31 DE DICIEMBRE DE 2025

TIPO (ESCOGER ENTRE:

COMPETENCIAS/FUNCIONES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)

FUNCIÓN OBJETIVO

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCION, SOCORRO,Y EXTINCIÓN  DE INCENDIOS 

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS CAPACITAR A LA CIUDADANÍA PARA PREVENIR Y MITIGAR LOS FLAGELOS 

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS FORTALECER  LA FORMACIÓN TÉCNICA DEL  PERSONAL OPERATIVO 

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS FORTALECER  EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL CONTANDO CON PROCESOS ÁGILES Y UTILIZANDO LAS MEJORES PRÁCTICAS 
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO DE 

SU TERRITORIO

TIPO DE 

COMPETENCIAS

NO.META TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

DEFENDER A LAS PERSONAS Y 

LOS BIENES DE RIESGOS DE

INCENDIOS Y OTROS EVENTOS 

ADVERSOS, BRINDANDO UN

SERVICIO PRINCIPALMENTE 

ORIENTADO A LA PREVENCIÓN

DEL FUEGO U OTRAS 

AMENAZAS A LA COMUNIDAD 

DE LA

MEJOR MANERA TÉCNICA.  

COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
1 100% 2 2

FORTALECE LA CAPACIDAD 

INSTITUCIONAL Y GARANTIZA LA 

SEGURIDAD DE LOS BOMBEROS 

DURANTE LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS. ADEMÁS, PERMITE 

MEJORAR LA EFICIENCIA Y RAPIDEZ 

EN LAS INTERVENCIONES, CUMPLIR 

CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD 

OCUPACIONAL Y BRINDAR UN 

SERVICIO MÁS SEGURO Y CONFIABLE 

A LA CIUDADANÍA, FORTALECIENDO 

ASÍ LA IMAGEN Y EL COMPROMISO 

INSTITUCIONAL CON LA COMUNIDAD.

DEFENDER A LAS PERSONAS Y 

LOS BIENES DE RIESGOS DE

INCENDIOS Y OTROS EVENTOS 

ADVERSOS, BRINDANDO UN

SERVICIO PRINCIPALMENTE 

ORIENTADO A LA PREVENCIÓN

DEL FUEGO U OTRAS 

AMENAZAS A LA COMUNIDAD 

DE LA

MEJOR MANERA TÉCNICA. 

COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
3 100% 3 3

FORTALECER LA CAPACIDAD 

OPERATIVA E INSTITUCIONAL PARA 

ATENDER DE MANERA EFICIENTE Y 

OPORTUNA LAS EMERGENCIAS. 

ESTOS RECURSOS PERMITEN 

MEJORAR LAS LABORES DE RESCATE, 

CONTROL DE INCENDIOS Y ATENCIÓN 

A LA COMUNIDAD, OPTIMIZANDO EL 

TIEMPO DE RESPUESTA, 

GARANTIZANDO UN SERVICIO DE 

CALIDAD

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

NO APLICA 

META POA RESULTADOS

DESCRIPCIÓN DE LA 

META

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE 

PREVENCION 

GARANTIZAR LA 

SEGURIDAD DEL 

PERSONAL 

MINIMIZANDO EL 

RIESGO LABORAL. 

SE  REALIZÓ LA ADQUISIÓN DE EQUIPO DE 

PROTECCIÓN PERSONAL PARA  LOS BOMBEROS 

OPERATIVOS DE LA INSTITUCIÓN PARA QUE 

REALICEN SUS LABORES DE MANERA PROTEGIDA Y 

BRINDAR ASÍ UN SERVICIO EFICIENTE Y EFICAZ A LA 

CIUDADANÍA.

INDICADOR 

DE LA META

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

DEFENDER A LAS PERSONAS Y LOS BIENES DE RIESGOS DE INCENDIOS Y OTROS EVENTOS ADVERSOS, BRINDANDO UN SERVICIO PRINCIPALMENTE ORIENTADO A LA PREVENCIÓN DEL FUEGO U OTRAS AMENAZAS A LA COMUNIDAD DE LA MEJOR MANERA TÉCNICA. 

COMPETENCIAS

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL 

RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN 

DE DESARROLLO?

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE 

PREVENCION 

DOTAR A LA 

INSTITUCIÓN DE 

HERRAMINETAS Y 

EQUIPOS NECESARIOS 

PARA  SU 

OPERATIVIDAD.

LA GESTIÓN POR META SE ENFOCÓ EN LA 

ADQUISICIÓN DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

ESTINADOS A FORTALECER LA CAPACIDAD 

OPERATIVA DEL CUERPO DE BOMBEROS, 

PERMITIENDO MEJORAR A ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, OPTIMIZAR EL TIEMPO DE 

RESPUESTA Y GARANTIZAR UN SERVICIO MÁS 

EFICIENTE Y OPORTUNO A LA CIUDADANÍA.

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O 

NO

NO 

SI

SI

NO 

NO 

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS 

EN EL AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS 

DE PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 

SU TERRITORIO

NOMBRE

EMAIL

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS
EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
NO APLICA  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

INTERVENIR DE MANERA COHERENTE, 

COMPLEMENTARIA Y SOLIDARIA PARA LA 

CONSECUCIÓN DEL BUEN VIVIR DE LA 

POBLACIÓN 

TRASLADO DE PERSONAS VULNERABLES A 

CENTROS DE SALUD PARA UNA ATENCIÓN OPORTUNA 

CONTRIBUYE AL BIENESTAR DE LOS GRUPOS

 VULNERABLES DE NUESTRO CANTÓN 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

PROMOVER EL RECONOCIMIENTO DE LOS 

DERECHOS DE  LAS PERSONAS CON  

DISCAPACIDAD. El RESPETO A SU  DIGNIDAD Y 

LA  DEBIDA VALORACIÓN 

BANCO DE PRESTAMO DE EQUIPOS PARA PERSONAS

CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O MOVILIDAD REDUCIDA

REDUCIR LAS BARRERAS QUE LIMITAN O IMPIDEN EL DESARROLLO

 Y PLENA INCLUSIÓN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO APLICA  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
NO APLICA  

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO APLICA 

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA 

CABILDO POPULAR NO APLICA 

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO APLICA 

SILLA VACÍA NO APLICA 

NO APLICA 

OTROS

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PLANIFICÓ LA GESTIÓN 

DEL TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 

PLANIFICACIÓN PARTICIPARON 

LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS Y 

CÓMO?

QUE ACTORES PARTICIPARON DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

GUSTAVO FREIRE FERNANDEZ 

panushe@hotmail.com SI

CONSEJOS CONSULTIVOS

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI

EN TODAS LAS FASES DEL 

PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

- CONSULTA Y ENTREGA DE 

PREGUNTAS

- CONFORMACIÓN DE LA 

COMISIÓN MIXTA

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL
CULMINAR AL 100% EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

mailto:panushe@hotmail.com
mailto:panushe@hotmail.com


TELEFONO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1

PONGA SI O 

NO

SI

SI

SI

FASE 2

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

0997128587

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI

OTROS NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

EN TODAS LAS FASES DEL 

PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

- CONSULTA Y ENTREGA DE 

PREGUNTAS

- CONFORMACIÓN DE LA 

COMISIÓN MIXTA

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL
CULMINAR AL 100% EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA 

DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO APLICA

NO APLICA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD

CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

MEDIANTE ACTA DE SESION ORDINARIA CON FECHA 20 DE  

MARZO DE 2026, LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA 

PRESENTO LOS TEMAS A TRATARSE EN LA RENDICION DE 

CUENTAS

https://drive.google.com/file/d/1O-GBJrS-

vWySX2iLW__ENvIHNHBk2mjm/view?usp=sha

ring

SE  CONVOCA DIRECTAMENTE A TODOS LOS FUNCIONARIOS ENCARGADOS, ASI COMO 

TAMBIÉN A LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA CIUDADANA QUE YA ESTABA CONFORMADA.

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA

LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD

Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA.

PREVIA CONVOCATORIA SE REUNIÓ EL PERSONAL DE LA 

INSTITUCIÓN CON EL DE LA ACL, QUEDANDO COMO 

CONSTANCIA EL ACTA NRO. 2

https://drive.google.com/file/d/11Do3INaja2jq

Q-JHD4KMjy-6CunACumd/view?usp=sharing
SE CONFORMAN LAS COMISIONES MIXTAS, QUEDANDO COMO 

CONSTANCIA EL ACTA FIRMADA CON FECHA 25/03/2026

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

 LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS  CONVOCARON A LA CIUDADANÍA 

PARA LA CONFORMACIÓN DE LA ASAMBLEA LOCAL 

CIUDADANA.

https://drive.google.com/file/d/1DR4K5xnycO

mrtalviVvhtwA0r6MJeL9j/view?usp=sharing

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN

DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.

LA SRA.  PAULA JARAMILLO, RESPONSABLE DEL PROCESO 

RENDICION DE CUENTAS  MEDIANTE OFICIO N° 002-S-BCBZ-

2026, DEL 27 DE MARZO, SOLICITA A TODAS LAS AREAS EL 

INFORME CORRESPONDIENTE  Y LLENAR EL FORMULARIO 

SEGÚN CORRESPONDA A SU UNIDAD.

https://drive.google.com/file/d/1apgh27EIORZ

I8MKO19KO1T0vEE03nBgA/view?usp=sharing

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME

PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA

CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN

PRIORITARIA

CON LA INFORMACIÓN OBTENIDA LOS ENCARGADOS DEL 

PROCESO REDACTARON EL INFORME Y SEÑALARON LAS 

RESPUESTAS A LAS 3 PREGUNTAS EMITIDAS POR LA ALC

https://drive.google.com/file/d/1PehLwXAO3j

Wu34bEO3OVeJUnx0raK4dw/view?usp=sharin

g

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO

DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL

CPCCS

CON LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA POR LOS 

FUNCIONARIOS SE COMPLETÓ EL FORMULARIO 
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SI

SI

FASE 3

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL 

CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA 

ENTIDAD

 EL DIRECTOR ESTRATÉGICO REALIZÓ LA APROBACIÓN 

DEL INFORME Y FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS https://drive.google.com/file/d/12a_EMfwRvV

MFjzgTcpAl51IJrdZBluBU/view?usp=sharing

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA

CIUDADANA.

 VIA CORREO ELECTRÓNICO CON FECHA 19 DE MAYO SE 

EMITIÓ EL FORMULARIO E INFORME A LOS MIEMBROS DE 

LA ALC

https://drive.google.com/file/d/1Z2SfOHaV_H

AwnDLeos5sXMjpkKbJDOMj/view?usp=sharing

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A

TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

SE REALIZÓ LA PUBLICACIÓN EN LA PÁGINA DE FACEBOOK 

DEL BENEMÉRITO CUERPO DE BOMBEROS DE ZARUMA 

MEDIANTE UN LINK EN LA INVITACION  DEL ACTO DE 

DELIBERACIÓN Y A TRAVÉS DE LA PAGINA WEB DEL GAD 

MUNICIPAL DE ZARUMA

https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici

%C3%B3n+de+Cuentas+2025

AL NO CONTAR LA ENTIDAD CON UNA PAGINA WEB EXCLUSIVA Y AL SER 

UNA ENTIDAD ADSCRITA ,  EL INFORME SE DIFUNDIÓ A TRAVÉS DEL GAD 

MUNICIPAL DE ZARUMA Y PAGINA DE FACEBOOK DEL  BENEMÉRITO 

CUERPO DE BOMBEROS 

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA

SE UTILIZÓ LAS REDES SOCIALES (PÁGINA DE FACEBOOK 

E INSTAGRAM) ASIMISMO, MEDIANTE LA PÁGINA WEB DEL 

GAD MUNICIPAL Y MEDIANTE INVITACIONES DIRIGIDAS A 

AUTORIDADES PARA QUE PARTICIPEN DEL ACTO DE 

DELIBERACIÓN PÚBLICA.

https://drive.google.com/file/d/103bgjm-

7okkSznozObl0YRGk0Y8T3hwZ/view?usp=shari

ng

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL

REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE

RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS  DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA SE REALIZÓ DE MANERA 

PRESENCIAL, LA CIUDADANÍA REGISTRÓ SU 

PARTICIPACIÓN AL INGRESO DEL EVENTO EN LA LISTA DE 

ASISTENTES

https://drive.google.com/file/d/1rA6j0JJ-

gwTPhlOyGkjoUfR4B822kjN3/view?usp=sharin

g

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO

DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DE LA ENTIDAD

COMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA INTERVINO EL 

SEÑOR GEOLITO GUSTAVO FREIRE FERNÁNDEZ EN 

REPRESENTACIÓN DE LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA, 
https://drive.google.com/file/d/1E5C_fOlzQzgJ

mkLRqn5MSn1qIP-MfD4Q/view?usp=sharing
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ

SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

LA MÁXIMA AUTORIDAD REALIZÓ LA EXPOSICIÓN FRENTE A 

LA AUDIENCIA  Y FUE TRANSMITIDA EN VIVO POR LA 

PÁGINA DE FACEBOOK DE LA ENTIDAD

https://drive.google.com/file/d/1QPWhx8HKrS

6GBcn2Bmacm6X8RPWPNb7R/view?usp=shari

ng

EL DIRECTOR ESTRATÉGICO INICIO SU INTERVENCIÓN DANDO RESPUESTA 

A LAS PREGUNTAS EMITIDAS POR LA CIUDADANÍA.

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS

CIUDADANAS

A LOS PRESENTES SE LES ENTREGÓ UN PAPEL PARA QUE 

PUEDAN ESCRIBIR SU PREGUNTA O SUGERENCIA Y 

FORMULARLA EN EL PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DÍA: RONDA 

DE PREGUNTAS, PARA QUE SEAN CONTESTADAS POR LA 

MÁXIMA AUTORIDAD

https://drive.google.com/file/d/1EzoL75MTuG

LLJU5UKkGzUmE-aJ7E5S_n/view?usp=sharing
CONTAMOS CON UNA PREGUNTA REALIZADA POR UN CIUDADANO.

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE

REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

LAS MESAS DE TRABAJO RECEPTARON LAS PREGUNTAS O 

SUGERENCIAS PLANTEADAS POR LOS CIUDADANOS 

PRESENTES.

https://drive.google.com/file/d/1OR-

KixNMyWqyak1j6Y9PSwc2ajxLd3IM/view?usp=

sharing

CONTAMOS CON  TRES SUGERENCIAS REALIZADAS POR LOS 

CIUDADANOS.

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON

EN PLENARIA

UNA CIUDADANA EN REPRESENTACIÓN DE LAS MESAS 

TÉCNICAS DIO A CONOCER EN PLENARIA LAS 

RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA CIUDADANÍA.

https://drive.google.com/file/d/19C_FxMSXqV

TnQyIgkuz7HiU61cgJ3-4W/view?usp=sharing

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA

FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

LA COMISIÓN TÉCNICA 1 ELABORÓ EL ACTA  LA CUAL FUE 

SUSCRITA  POR EL DIRECTOR ESTRATÉGIO Y LOS 

MIEMBROS DE LA ALC

https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8Tn

kVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharin

g

SE PUBLICÓ EN LA PÁGINA DE FACEBOOK EL LINK DEL FORMULARIO  PARA 

SUGERENCIAS DE LA CIUDADANÍA, SIN EMBARGO NO SE OBTUVIERON 

RESPUESTAS. 

https://drive.google.com/file/d/12a_EMfwRvVMFjzgTcpAl51IJrdZBluBU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12a_EMfwRvVMFjzgTcpAl51IJrdZBluBU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z2SfOHaV_HAwnDLeos5sXMjpkKbJDOMj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z2SfOHaV_HAwnDLeos5sXMjpkKbJDOMj/view?usp=sharing
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://drive.google.com/file/d/103bgjm-7okkSznozObl0YRGk0Y8T3hwZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/103bgjm-7okkSznozObl0YRGk0Y8T3hwZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rA6j0JJ-gwTPhlOyGkjoUfR4B822kjN3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rA6j0JJ-gwTPhlOyGkjoUfR4B822kjN3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5C_fOlzQzgJmkLRqn5MSn1qIP-MfD4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5C_fOlzQzgJmkLRqn5MSn1qIP-MfD4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QPWhx8HKrS6GBcn2Bmacm6X8RPWPNb7R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QPWhx8HKrS6GBcn2Bmacm6X8RPWPNb7R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EzoL75MTuGLLJU5UKkGzUmE-aJ7E5S_n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EzoL75MTuGLLJU5UKkGzUmE-aJ7E5S_n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OR-KixNMyWqyak1j6Y9PSwc2ajxLd3IM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OR-KixNMyWqyak1j6Y9PSwc2ajxLd3IM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19C_FxMSXqVTnQyIgkuz7HiU61cgJ3-4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19C_FxMSXqVTnQyIgkuz7HiU61cgJ3-4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12a_EMfwRvVMFjzgTcpAl51IJrdZBluBU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12a_EMfwRvVMFjzgTcpAl51IJrdZBluBU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z2SfOHaV_HAwnDLeos5sXMjpkKbJDOMj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z2SfOHaV_HAwnDLeos5sXMjpkKbJDOMj/view?usp=sharing
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://drive.google.com/file/d/103bgjm-7okkSznozObl0YRGk0Y8T3hwZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/103bgjm-7okkSznozObl0YRGk0Y8T3hwZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/103bgjm-7okkSznozObl0YRGk0Y8T3hwZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rA6j0JJ-gwTPhlOyGkjoUfR4B822kjN3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rA6j0JJ-gwTPhlOyGkjoUfR4B822kjN3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rA6j0JJ-gwTPhlOyGkjoUfR4B822kjN3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5C_fOlzQzgJmkLRqn5MSn1qIP-MfD4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5C_fOlzQzgJmkLRqn5MSn1qIP-MfD4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QPWhx8HKrS6GBcn2Bmacm6X8RPWPNb7R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QPWhx8HKrS6GBcn2Bmacm6X8RPWPNb7R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QPWhx8HKrS6GBcn2Bmacm6X8RPWPNb7R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EzoL75MTuGLLJU5UKkGzUmE-aJ7E5S_n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EzoL75MTuGLLJU5UKkGzUmE-aJ7E5S_n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OR-KixNMyWqyak1j6Y9PSwc2ajxLd3IM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OR-KixNMyWqyak1j6Y9PSwc2ajxLd3IM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OR-KixNMyWqyak1j6Y9PSwc2ajxLd3IM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19C_FxMSXqVTnQyIgkuz7HiU61cgJ3-4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19C_FxMSXqVTnQyIgkuz7HiU61cgJ3-4W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing


FASE 4

PONGA SI O NO

SI

SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

23 24 46

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE DE 

LA IMPLEMENTACIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTIÓN 
EN BASE A LAS RECOMENDACIONES RECEPTADAS  POR 

LAS MESAS TÉCNICAS EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA SE 

ELABORÓ EL PLAN DE TRABAJO.

https://drive.google.com/file/d/1yNYhurqTiyn

PNKCsymot5yKWJeFct237/view?usp=sharing

SE INVITÓ A TODA LA CIUDADANÍA A QUE DEJEN SUS SUGERENCIAS Y 

APORTES MEDIANTE LA PÁGINA OPFICIAL DE FACEBOOK SIN EEMBARGO 

NO SE OBTUVO NINGUNA SUGERENCIA.

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJO DE PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO VIA CORREO ELECTRÓNICO ENVIADO CON FECHA 

15/06/2026 SE ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA 

ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA.

https://drive.google.com/file/d/1VlWfX_CweA

9zDmKLMPV0ZAF3oSe-vIU7/view?usp=sharing

47

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA
SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN 

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los delegados de la 

Asamblea/Ciudadanía)

26 de mayo del 2026

COORDINAR CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL CANTÓN CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS Y 

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE ESCUELAS Y COLEGIOS. 
SI

https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing

GESTIONAR OPORTUNIDADES DE FORMACIÓN CONTINUA Y ESPECIALIZADA QUE RECONOZCAN EL COMPROMISO Y 

ELEVEN LAS CAPACIDADES TÉCNICAS DEL PERSONAL BOMBERIL.
SI

https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=shar

ing
EXPLORAR MECANISMOS PARA INCREMENTAR GRADUALMENTE LA PLANTILLA OPERATIVA, ASÍ COMO FORTALECER 

EL PROGRAMA DE BOMBEROS VOLUNTARIOS, LO QUE PERMITIRÍA DISTRIBUIR MEJOR LA CARGA OPERATIVA Y 

GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD DEL SERVICIO A LARGO PLAZO.

SI
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA SUGERENCIA CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)
NO APLICA 

https://drive.google.com/file/d/1yNYhurqTiynPNKCsymot5yKWJeFct237/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yNYhurqTiynPNKCsymot5yKWJeFct237/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VlWfX_CweA9zDmKLMPV0ZAF3oSe-vIU7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VlWfX_CweA9zDmKLMPV0ZAF3oSe-vIU7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yNYhurqTiynPNKCsymot5yKWJeFct237/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yNYhurqTiynPNKCsymot5yKWJeFct237/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VlWfX_CweA9zDmKLMPV0ZAF3oSe-vIU7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VlWfX_CweA9zDmKLMPV0ZAF3oSe-vIU7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dWXm6A8TnkVBDDsaCUIbczhBDaU9UEA8/view?usp=sharing


MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio 3 100% 0 0  $                          11,484.00 1914

Prensa 0
Televisión 0
Medios digitales 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST

O 

PLANIFICADO

PRESUPUEST

O EJECUTADO

$697,515 $486,628.33

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

69.77%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

7 $14,734.90 7 $14,734.90

0 0

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

https://drive.google.com/file/d/1z61a9uorYPaKnEbS4xeTu_u9z9h7_Q8z/view?usp=sharing
RADIO SAMANTHA. RADIO FENIX, HM 

RADIO FUEGO

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/1877 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, 

AREA)
DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA/PROYECTO PROGRAMA/PROYECTO https://drive.google.com/file/d/1OgDAzAWib2ZPeC1P8ZODTxZzkI6xgRoJ/view?usp=sharing

$697,515 $697,515 $486,628.33

https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing 
COTIZACIÓN,

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO,

https://drive.google.com/file/d/1z61a9uorYPaKnEbS4xeTu_u9z9h7_Q8z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z61a9uorYPaKnEbS4xeTu_u9z9h7_Q8z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z61a9uorYPaKnEbS4xeTu_u9z9h7_Q8z/view?usp=sharing
https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/1877
https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/1877
https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/1877
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://drive.google.com/file/d/1OgDAzAWib2ZPeC1P8ZODTxZzkI6xgRoJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OgDAzAWib2ZPeC1P8ZODTxZzkI6xgRoJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OgDAzAWib2ZPeC1P8ZODTxZzkI6xgRoJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z61a9uorYPaKnEbS4xeTu_u9z9h7_Q8z/view?usp=sharing
https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/1877
https://www.zaruma.gob.ec/rendicion/Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+2025
https://drive.google.com/file/d/1OgDAzAWib2ZPeC1P8ZODTxZzkI6xgRoJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing


38 $141,426.87 32 $115,246.94

1 30,600.00 1 30,600.00

1 $8,143.50 En ejecución

0 0

3 $11,484.00 3 $11,484.00

1 $18,970.00 1 $18,970.00

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

2712.93

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO 

DE LAS 

BIENES Y SERVICIOS, SEGUROS

PUBLICACIÓN,

RÉGIMEN ESPECIAL

https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing 

ÍNFIMA CUANTÍA, https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing 

BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

MENOR CUANTÍA , https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing 

(Todos los procesos),

DONACIONES REALIZADAS

ENAJENACIÓN

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing 
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

TIPO

EQUIPO DE PROTECCIÓN Y HERRAMIENTAS PARA COMBATE INCENDIOS FORESTALES Y ESTRUCTURALEShttps://1drv.ms/f/c/cf17895e8b12f7dc/IgAPYcY9RSZYQbSpDqe_7l0eAYEEbVJ5j5lnqedBtqmJHLU?e=ZhB7g7

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

EXPROPIACIONES

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.

DONACIONES RECIBIDAS

NINGUNA

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES.

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://1drv.ms/f/c/cf17895e8b12f7dc/IgAPYcY9RSZYQbSpDqe_7l0eAYEEbVJ5j5lnqedBtqmJHLU?e=ZhB7g7
https://1drv.ms/f/c/cf17895e8b12f7dc/IgAPYcY9RSZYQbSpDqe_7l0eAYEEbVJ5j5lnqedBtqmJHLU?e=ZhB7g7
https://1drv.ms/f/c/cf17895e8b12f7dc/IgAPYcY9RSZYQbSpDqe_7l0eAYEEbVJ5j5lnqedBtqmJHLU?e=ZhB7g7
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lO_vIKhLiuAz0SStm_3DkIjpIL2KVVS/view?usp=sharing
https://1drv.ms/f/c/cf17895e8b12f7dc/IgAPYcY9RSZYQbSpDqe_7l0eAYEEbVJ5j5lnqedBtqmJHLU?e=ZhB7g7

